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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Soparato paging is given to this part in order that it may be filled 

as a separate compllation . 
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- 


- 


- 


- 


- - 


भाग II - - खण्ड 3 - - उपखण्ड ( i ) 
PART II - Section 3 - Sub -section (1) 


( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य - क्षेत्रों के प्रशासनों को 

छोड़कर ) केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के अन्तर्गत बनाये पौर जारी किये 

गये साधारण नियम (जिनमें साधारण प्रकार के प्रावेश, उप -नियम मारि सम्मिलित है ) । 
General Statutory Rules ( including orders, bye -laws etc . of a general 

character ) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities (other 
tban the Administrations of Union Territories ), 


MINISTRY OF LAW 


(Department of Legal Affairs ) 


New Delhi , the 8th May 1970 


G . S .R . 1039. — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Congtitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the posts of Staff Car Driver in the Ministry of 
Law , Department of Legal Affairs , namely : 


1. Short titlo and commencoment. - ( 1 ) These rules may be called the Ministry 
ot Law, Department of Legal Affairs, Staff Car Drivers Recruitment Rules, 1970. 


( 2451 ) 
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( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Omcial 
Gazette . 


2 . Application . These rules shall apply to the post specified in column 1 of 
the Schedule annexed to these rules . 


3 . Number, classification and scale of pay . - The number of post, its classifica 
tion and the scale of pay attached thereto shall be as specified in column 2 to 4 
of the Schedule hereto annexed. 


4 . Method of recruitment, age Umit and other qualification . -- The method of 
recruitment, age limit, qualifications and other matters relating to the said post 
shall be as specifled in columns 6 to 13 of the Schedule aforesaid : 


Provided that the upper age limit specified for direct recruitment may be 
relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled Castes , Scheduled 
Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued 
by the Cetnral Government from time to time, 


5 . Disquallications.-— (1) No person , who has more than one wife llving or who , 
having a spouso llving, marrles in any case in which such marriage is vold by 
reason of Its taking place during the lifetime of such spouse , shall be eligible for 
appointment to the said post; and 


( li ) no woman , whose marriage is vold by reason of the husband having a 
wife living at the time of such marriage , or who has married a person who has 
a wife living at the time of such marriage, shall be eligible for appointment to 
the said post; 


( lil ) Provided that the Central Government may , if satisfied that there are 
special grounds for 80 ordering exempt any person from the operation of this 
rule . 


6 . Power to relax .- Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may , by order, for reasons to be recorded in 
writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persong or the post . 


7 . Repeal and Saving - Any rules corresponding to these rules and in force 
immediately before the commencement of these rules shall cease to apply : 
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Provided that any order made or action taken under the rule betone such 
« cesser , shall be deemed to have been made or taken under the corresponding 
provision of these rules. 
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Schedule to recruitment rules , for the Post of Staff Car Drivers in the 


Name of Post Number Classification 


of 


Posts 


Scale of pay whether Method of recruit 

selection ment : Whether by 
post or Don - direct recruitment 
selection or by promotulon 
post . or by deputation 

transfer, and per 
centage of the 
vacancies to be 
filled by Various: 
methods. 


Rs. 


I . Staff Car 5 ( Five) General Central 110 — 3 — 131 – 4 Not appli- 
Driver 

Service Class - III - 155 — EB - 4 – cable , 
(Non - gazetted , 175 — 5 - Ido . 
Non -minişterial) 


By transfer failing 
which by direct 
Tecruitment. 
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Ministry of Law , Department of Legal Affairs , 


- - - 
In case of recruit - Age Educational and Whether age and Period If a Circums 
ment by promo- limit for other qualifica - educational qualin of D . P . C . tances in 
tion / deputation direct tions required for fications pres - proba - exists, which Union 
transfer grades recruits, direct recruits. cribed for direct tion , if what is Public Set 
from which pro 

recruits will apply any. its c.38714 vicc Coin 
motion deputation 

in the case of 

position , mission is 
transfer to be 

promotees . 

to be con 
made . 

sulted in 
making 
recruitment 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - -- - 


- - - - - - - 


7 


8 


9 


IO 


II 


I 


I2 


12 


13 


Not applicablu . Tivo Not Not 

years. applic - applicable 

aule. 


By transfer on the 23 to 30 Essential : 
result of a test years . Possession of a 
in driving desi 

valid driving 
gned to adjudge 

licence for motor 
guitability for the 

car ; knowledge 
post with reference 

of motor mech 
to standard of 

unics and cxperi 
competencc con 

ence of driving 
sidered essential 

a motor car of 
in drivers of staff 

at least five years . 
cars, from amongst 
the regular Des 

Desirable : 
patch Riders 

A pass in the 
( Class - III) and 

8th standard . 
Class - IV cm 
ployece of the 
Ministry of Law , 
Deptt, of Legal 
Affairs , who pos 
sess the qualifica 
tions in Column 


. 9 . 


[No. F .21(8)/69- Adm .I(LA )] 

N . D . ŞINHA , Under Secy 
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विधि मंत्रालय 
( विषि कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 8 मई , 1970 
सा का नि० 1039 : - : संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
सवितमों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति विधि मंत्रालय के विधि कार्य विभाग में स्टाफ कार ड्राइवर के 
पदों पर भर्ती की पति का विनियमन करने के लिए एतदद्वारानिम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : -- ( 1 ) ये नियम विधि मंत्रालय, विधि कार्य विभाग,, 
स्टाफ कार ड्राइवर भर्तीनियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 


( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जाएंगे । 


2. लागू होमा - ये नियम इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद 
को लाग होंगे । 


3. संख्या, पगीकरण और वेतममाम. --- पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उससे संलग्न 
बेतममाम वेहोंगेषो इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 से लेकर 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


___ 4. भर्ती की पति, मायु सीमा और प्रत्य अर्हताएं.-- - भर्ती की पद्धति , प्रायु सीमा , महताएं 
मौर उक्त पद से सम्बस अन्य बात ये होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 से लेकर 13 तक में विनिर्दिष्ट 


परन्तु मनुसूचित जातियों , अनुसूचित जन जातियों और अन्य विशेष व्यक्ति प्रवर्गों के अभ्यर्थियों 
की दशा में , सीधी भर्ती के लिए विनिर्दिष्ट उच्चतम आयु सीमा समय - समय पर निकाले गए केन्द्रीय 
सरकार के मादेशों के अनुसार शिथिल की जा सकेमी । 


5. निताएं :--- ( 1 ) वह व्यक्ति उवत पद पर नियुमित का पास नहीं होगा जिसकी 

एक से अधिक पत्नियां जीवित हैं या जो एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी ऐसी 
दशा में विवाह करता है जिसमें ऐसा विवाह इस कारण शून्य है कि वह ऐसी पत्नी 
के जीवन काल में होता है ; मौर 


ii ) वह स्त्री उक्त पद पर नियुक्ति की पात्र नहीं होगी जिसका विवाह इस कारण शून्य 

है कि उस विवाह के समय उसके पति की पत्नी जीवित थी या जिसने ऐसे व्यक्तिः 
से विवाह किया है जिसकी पत्नी उस विवाह के समय जीवित थी ; 


परन्तु केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाने पर कि इस नियम के प्रवर्तन से छट 
देने योग्य विशेष प्राधार हैं वह प्रादेश दे सकेगी, कि उसे छूट दी जाए । 


6 . शिथिल करने की शक्ति . - -- अहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना आवश्यक 
का समीचीन है, वहां वह उन कारणों से जो लेखबर किए जाएंगे, आदेश द्वारा व्यक्तियों के किसी वर्ग 
का प्रवर्म या पदकबारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी को भी शिथिल कर सकेगी । 
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7. मिरसन और व्यावति. -- इन नियमों के तत्स्थानी और इन नियमों के प्रारम्भ के ठीक पहले 
प्रवृस कोई भी नियम लागू नहीं रह जाएंगे : 


परन्तु इस प्रकार लागू न रहने के पूर्व इन नियमों के अधीन दिए गए प्रादेश या की गई कार्रवाई 
के बारे में यह समझा जाएगा कि इन नियमों के तत्स्थानी उपबन्ध के अधीन थे ( प्रादेश ) दिए गए हैं 
या वह ( कार्रवाई ) की गई है । 


विधि मंत्रालय के विधि कार्य विभाग में स्टाफ कार ड्राइवर के पद के लिए भर्तीनियम की 


अनुसूची 


पद का नाम 


वेतनमान 


पदों की वर्गीकरण 
संख्या 


प्रवरण पद भर्ती की पद्धतिः 

अथवा क्या भर्ती सीधी 
अप्रवरण पद होगी या प्रोन्नति 

द्वारा या प्रति 
नियुक्ति / अन्तरण 
द्वारा, तथा 
विभिन्न पद्धतियों 
द्वारा भरी जाने 
वाली रिक्तियों 
की प्रतिशतता 


1. स्टाफ कार 5 (पांच ) साधारण 110 - 3 - 131 लागू नहीं 
ड्राइवर 

केन्द्रीय सेवा ~ 4 - ~- 155 द० होता 
वर्ग - -- 3 रो० - - 4 - 175 
( अराजपत्रित , 5 - - 180 रु० । 
अलिपिक 
वर्गीय ) 


अन्तरण द्वारा 
और इसके प्रभाव 
में सीधी भर्ती 
द्वारा । 
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प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / अन्तरण द्वारा भर्ती सीधी भर्ती वालों सीधी भर्ती वालों के लिए अपेक्षितज 
की दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति के लिए प्रायु सीमा शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 
प्रतिनियुक्ति / अन्तरण किया जाना है 


स्टाफ कार ड्राइवरों के लिए अावश्यक 23 से 30 वर्ष तक प्रावश्यक : मोटर कार के लिए विधि 
समझी गई क्षमता के मानकों के प्रति 

मान्य चालन अनुशप्ति रखना ; मोटर 
निर्देश से पद के लिए उपयुक्तता का 

यान्त्रिको का ज्ञान और मोटर कार चलाने 
निर्णय करने की दृष्टि से पालन परीक्षा 

का कम से कम पांच वर्ष का अनुभव । 
के परिणाम के आधार पर विधि मंत्रा 

वांछनीय : पाठयां स्टैण्डई पास । 
लय , विधि कार्य विभाग के नियमित 
सवार हरकारों ( श्रेणी - - 3 ) और 
श्रेणी - - 4 कर्मचारियों में से उनके 
अन्तरण द्वारा, जो स्तम्भ 9 में वर्णित हैं । 


- 


- 


- 


- 


- 


क्या सीधी भर्ती बालों परिवीक्षा की कालावधि यदि विभागीय प्रोन्नति वे परिस्थितियां जिन 
के लिए विहित प्रायु यदि कोई हो समिति विद्यमान है तो में भर्ती करने में संघ 
और शैक्षिक अर्हतार 

उसकी संरचना क्या है ? लोक सेवा आयोग से 
प्रोन्नत व्यक्तियों की 

परामर्श किया जाना है 
दशा में लोग होंगी । 


__ 10 


11 


12 


13 


- 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


[ सं० फा० 21 ( 8)/ 69-प्रशा० 1 (वि० का० ) ] 


एन०डी० सिन्हा, अवर सचिव 
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ESRA 


MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 

New Delhi, the 30th June 1970 
G . S . R . 1040 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Archivist in the Recording and indexing 
Unit , ,Ministry of External Affairs , namely 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Recording 
and Weeding Unit of the Ministry of External Affairs (Archivist) Recruitment 
Rules , 1970 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . Number , classification and scale of pay. — The number of post, its classifica 
tion and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the Schedule annexed to these rules. 

3 . Method of recruitment, age limit , qualifications etc . — The method of recruit 
ment, age limit, qualifications and other matters connected therewith shall be as 
specified in columns 5 to 13 of the said Schedule . 

Provided that the maximum age limit specified in column 7 of the said Schedule 
may be relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled Castes or 
the Scheduled Tribes or other special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time to time. 

4 . Disqualifications, ( a ) No person who has more than one wife living or who , 
having a spouse living, marries in any case in which such marriage is void by 
reason of its taking place during life time of such spouse , shall be eligible for 
appointment to the said post, 

(b ) No woman whose marriage is void by reason of her husband having a wife 
living at the time of her marriage , or who has married a person who has a wife 
living at the time of such marriage, shall be eligible for appointment to the said 
post . 

Provided that the Central Government may , If satisfied that there are special 
grounds for 80 ordering , exempt any person from the operation of this rule . 

5 . Power to relax . — Where the Central Government is of the opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may, by order for reasons to be recorded 
In writing , and in consultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of that rule , with respect to any class or category of persons. 
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Sche: 
Recruitment rules for the post archivist 


Name of 
post 


No. of 
posts 


Classification 


Scale of Pay 


Whether Age 
selection for 
Post or direct 
non - Selec - recruits 
tion 


Educational and 
other qualifications 
required for direct 

recruits 


post 


Archivist One 


N . A . 


C . C . Ş . 
Class II 
Gazetted 
Non - Minis - 
terial. 


Rs. 40025 – 
500 — 30 - - 590 
- EB - 30 
800 . 


30 years Essentiul : 
and below (i) At least a Second 
(Relaxa - Class Master s 
ble for Go- degree in Modern 
vernment Indian History 
servants) of a recognisedi 

University or 
cquivalent. 
(ii) About 2 years 
expericnce of res . 
earch relating to 
maintenance of 
rccords or about 
2 years experience 
of work in a Re 
cords Office of 
Government or 
Institution or 
Commercial Orga . 
nisation of standing . 


(Qualifications re 
lavable at Com 
mission s discre 
tion in case of 
candidates otherwise 

well qualificd ). 
Desirable : 
(i) Degrce Of Dip 
loma in Librarian 
ship . 
(ii ) Knowledge of 

Archival Science. 
(iii ) Knowledge of 
Indian 

and 
foreign languages 
other than English 
and the candi 
dates mother tongue 
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DULE 
in the Ministry of External Affairs 


Whether age 
and cduca 
tional quali - 
fications 
prescribed 
for direct 
recruits will 
apply in 
thọ case of 
Promotees 


Period Method of rectt. In case of If a Circumstances in 

of whether by direct rectt. by promo- DPC which U . P . S . C . is 
proba - rectt , or by promo- tion deputation exista , to be consulted in 
tion , tion or by deputa- transfer , grades what is making rectt. 
if any tion , transfer & 

from which its com 
percentage of the promotion posi 
vacancies to be deputation tion 
filled by various transfer to be 
methods 

made , 


8 


9 


IO 


II 


12 


N .A . 


2 yrs. 


By transfer or de - Transfer or deputation N . A . 

putation failing Archivist from 
which by direct the National 
recruitment. 

Archives . 


As required under 
Union Public 
Service 

Com 
mission 
( Exemption from 
Consultation ) Regu 
lations, 1998 . 


(Period of depu 
tation ordina 
rily not excee 
ding 3 yers ) 


INo. Q (PE ) / 878 ( 34 ) / 69 -PAII. I 

N . C . BANERJI, Dy. Secy . 
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विदेश मंत्रालय 

नई दिल्ली , 30 जून, 1970 
जी० ए० पार० 1040 . - - पंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति इसके द्वारा अभिलेखन तथा छटाई यूनिट,विदेश मंत्रालय में शासकीय 
पालेखपाल के पद पर भर्ती को नियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं ; यथा 


1. संक्षिप्त शीर्षक प्र र प्रारम्भ : -- ( 1 ) इन नियमों को अभिलेखन तथा छटाई यूनिट , 
विदेश मंत्रालय ( शासकीय प्रालेखपाल ) भर्तीनियम, 1970 की संज्ञा दी जाएगी । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशित होने के दिन से लागू हो जाएंगे । 


2. पदों की संख्या, वर्गीकरण र वेतनमान .--- पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और 
उनके वेतनमान वे ही होंगे जो कि उक्न अन मूची के कालम 2 से 4 में बताए गए हैं । 


3. भर्ती ५.7 तरीक, प्रायुसीमा तथा अन्य अर्हताएं . -- उक्त पदों पर भरती का तरीका 
आयु सीमा, अर्हताएं तथा तत्संबंधी अन्य बातें वही होंगी जो उक्त अनुसूची के 5 से 13 तक के कालमों 
में बताई गई हैं । 


लेकिन उक्त अनुसूची के कालम 6 में निर्दिष्ट अधिकतम आयु सीमा में अनुसूचित जातियों और 
अनुसूचित जन जातियों के अथवा केन्द्र मरकार द्वारा समय-समय पर जारी किए गए सामान्य प्रादेशों 
के अनुरूप विशिष्ट व्यक्ति वर्गों के उम्मीदवारों के मामलों में भी दी जा सकती है । 


___ 4. अयोग्यताएं - - ( क ) ऐसा कोई भी व्यक्ति जिनकी एक से अधिक जीवित पस्नियां 
हों अथवा जो जीवित पत्नी के रहते हुए किसी भी ऐसी सूरत में विवाह करे जिसमें यह विवाह उक्त 
पत्नी के जीवित रहने के कारण प्रभावहीन हो , उन पदों पर नियुक्ति के योग्य नहीं होगा, और 


( ख ) कोई भी ऐसी स्त्री जिसका विवाह उसके पति के उस समय जीवित पत्नी होने के 
कारण प्रभावहीन हो अथवा जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह कर लिया हो जिसकी पत्नी उसके उस 
विवाह के समय जीवित हो , इन पदों पर नियुक्ति के योग्य नहीं होगी । 


लेकिन केन्द्र सरकार यदि इस बात से प्राश्वस्त हो जाए कि इस प्रकार के आदेश देने के पर्याप्त 


प्राधार है तो वह किसी भी व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकती है । 
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5. जहां केन्द्र सरकार यह समझे कि किसी श्रेणी अथवा वर्ग के व्यक्तियों के अथवा पदों के 
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कर सकती है । 
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अनु 
विदेश मंत्रालय में शासकीय प्रालेखपाल के 


पद का नाम पदों श्रेणीकरण 

की 
संख्या 


वेतनमान प्रवरण सीधी भर्ती सीधी भर्ती के लिए 

पद है या के लिए प्रायु अावश्यक एवं अन्य 
अप्रवरण 

अपेक्षित अर्हताए 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


शासकीय 
आलेखपाल 


एक सामान्य रु० 400 - लोग 

केन्द्रीय 25 - 500 नहीं 
सेवा श्रेणी II 30 - 590 होता 
राजपत्रित द. रो - 30 , 
अमंत्रालयी - 800 


30 वर्ष और अनिवार्य : 
उससे नीचे 1. किसी मान्यता 
( सरकारी प्राप्त विश्वविद्यालय 
कर्मचारियों के से माधुनिक 
मामले में ढील भारतीय इतिहास 
दी जा सकती विषय लेकर द्वितीय 

श्रेणी में एम० ए० 
अमवा उसके समकक्ष 
2. अभिलेख रखने 
से संबद्ध अनुसंधान 
का लगभग दो वर्ष 
का अनुभव अथवा 
सरकार/ संस्था या 
ख्याति प्राप्त वाणि 
ज्यिक संगठन के 
मभिलेख कार्यालय में 
काम करने का 
लगभग दो वर्ष का 
अनुभव 
( अन्यथा सुयोग्य 
उम्मीदवार के मामले 
में प्रायोग मगर 
चाहे तो महतामों में 
ढील दे सकता है ) 
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सूची 


पद के सम्बन्ध में भर्ती के नियम 


सीधी भर्ती परिवीक्षा भर्ती का तरीका पदोन्नति प्रति - यदि विभा - वे स्थितियां 
वालों के लिए अवधि सीधी भर्ती या नियुक्ति स्थानांतरण गीय पदोन्नति जिनमें संघ लोक 
निर्धारित यदि पदोन्नति या स्था - द्वारा भर्ती की समिति है तो सेवा आयोग से 
प्राय तथा कोई नान्तरण और स्थिति में व वर्ग इसका स्वरूप भर्ती करने के 
शैक्षिक अह - हो विभिन्न तरीकों से पदोन्नत / प्रति - क्या है ? लिए परामर्श 
ताएं क्या भरे जाने वाले नियुक्त स्थानांतरित 

लिया जाता है । 
पदोन्नति पाने रिक्त पदों के किया जाता है 
वालों पर भी प्रतिशत द्वारा 
लागू होंगी 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं 


होता 


दो वर्ष स्थानांतरण या स्थानांतरण या लागू नहीं जैसा कि संघ लोक 

प्रतिनियुक्ति द्वारा प्रतिनियुक्ति होता सेवा प्रायोग 
और नहीं तो राष्ट्रीय प्रालेखा 

( परामर्श से छूट ) 
सीधी भर्ती द्वारा गार से शासकीय 

नियम 1958 
प्रालेखपाल ( प्रति 

के अन्तर्गत 
नियुक्ति की अवधि 

अपेक्षित है । 
सामान्यतया तीन 
वर्ष से अधिक नहीं ) 


- 


- 
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____ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


वांछनीय :. 
1. लाइब्रेरियनशिप में 

डिगरी अथवा रि 

प्लोमा । 
2. अभिलेख विज्ञान 

का ज्ञान । 
3. भारतीय और 
अंग्रेजी से इतर विदेशी 
भाषामों का और 
उम्मीदवार को 
मात भाषा का 
शान । 
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9 


10 


11 
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- 
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- 
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[ 04 (976) 578 ( 34 ) / 69 - 07 Til ] 


dio to aaf, 39 afzal 


PLANNING COMMISSION 


New Delhi, the 7th July 1970 


G . S . R . 1041 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend 
the Planning Commission (Director , Cooperation ) Recruitment Rules , 1969 , 
namely : 


1. ( 1) These rules may be called the Planning Commission (Director , Coopera 
tion ) Recruitment (Amendment) Rules, 1970. 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Oncial 
Gazette 


2 . In the Schedule to the Planning Commission (Director, Cooperation ) Recruit 
ment Rules, 1969 , in column 4 , for the entry " Rs. 1100-—- 50—— 1300 — 60 — 1600" , the 
entry " Rs. 1300 — 60 — 1600 - 100 -- 1800" shall be substituted. 


(No. F .4 ( 17 ) / 65-Adm . I. } 

D . DAS, Under Secy. 
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योजना प्रायोग 


नई दिल्ली, 7 जुलाई, 1870 


जी० एस० प्रार० 1041 : – संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति योजना प्रायोग (निदेशक , सहकारिता ) भर्ती नियम, 1969 में संशोधन 
करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : 


1. ( 1 ) ये नियम योजना आयोग (निदेशक , सहकारिता ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 
1970 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. योजना प्रायोग (निदेशक सहकारिता ) भर्ती नियम, 1969 की अनुसूची में स्तम्भ 4 में 
" 1100 - 50 -- 1300 - 60 - 1600 " प्रविष्टि के स्थान पर “ 1300 - 60 - 1600 - 100 - 1800 
रु० " प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी । 


[सं०फा० 4(17)/ 65 -एडमि०- 1] 

डी० दास , प्रवर सचिव । 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 


New Delhi, the 7th July 1970 


G . S .R . 1042.- - In exercise of the powers conferred by Sub - Section ( 1) of Section 
3 of the All India Services Act , 1951 ( 81 of 1951), read with Sub -rule 2 of Rule 4 
of the Indian Administrative Service , (Cadre ) Rules , 1954, the Central Government, 
in consultation with the Government of Rajasthan , hereby makes the following 
regulations, ramely . 


(1) The amendment shall come into force with effect from the date of its pub 
lication in the Gazette of India 


( li) These Regulations may be called the Indian Administrative Service (Fixa 
tion of cadre Strength) Third Amendment Regulations , 1970 . 


70 


Amendment to the Fixation of cadre strength : 
1, Senior duty posts under State Government Chlef Secretary to 

Government 
Chirman , Board of Revenue 
Members , Board of Revenue 
Financial Commissioner & Ex-officio Secretary to Government 
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Commissioner for Development & Ex -oficio Secretary to Govern 
ment 
Commissioner for Departmental Enquiries 
Commissioner and Secretary to Government, Irrigation Power & 
P . W , Department 
Commissioner Food , Civil Supplies and Famine Relief & Ex 
officio Secretary to Government 
Commissioner for Home Affairs & Ex - oficlo Secretary to Govern 
ment 
Commissioner, Commercial Taxes 
Secretaries to Government 
Special Secretaries to Government 
Deputy Secretaries to Government 
Settlement Commissioner & Ex -officio Director of Consolidation 
Director of Community Development and Panchayats 
Chief Electoral Officer & Director of Election and Ex -omcio 
Secretary to Government 
Registrar Cooperative Societies 
Secretary to Governor 
Secretary to Chief Minister 
Collectors 
Director of Industries 
Director, Harigh Chandra Mathur Government Institute of 
Public Administration 
Commissioner , Excise 
Secretary , Rajasthan Canal Board 
Commissioner , Colonisation , Rajasthan Canal Project & Bakhara 
Project 
Additional Commissioner , Commercial Taxes 
Registrar , Board of Revenue 
Additional Registrar, Cooperative Societies 


2 . Central Deputation Reserve @ 40 per cent of 1 above. 


28 


98 


3 . Posts to be Alled by promotion & Selection under Rule 8 of the 

IAS / IPS ( Recruitment) Rules , 1954 @ 25 per cent of 1 & 2 above. 24 
4 . Posts to be Alled by Direct Recruitment 1 and 2 minus 3 above 
5 . Deputation Reserve @ 20 of 4 above. 
6 . Leave Reserve @ 5 per cent of 4 above , 
7 . Junior posts @ 20 .80 per cent of 4 above . 
8 . Training Reserve @ 10 .59 per cent of 4 above , 


116 


Direct Recruitment posts . 
Promotion posts 


Total Authorised Strength 


140 


{ NO , 11/ 14 / 89- AIS ( I)-(A ).) 
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गृह मंत्रालय 

नई दिल्ली, 7 जुलाई, 1970 
सा० का० नि० : 1042 - - भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग ) नियम , 1954 के नियम 4 के 
उपनियम 2 के साथ पठित अखिल - भारतीय सेवा अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 
की उप -धारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार , राजस्थान सरकार के 
परामर्श से एतदद्वारा निम्नलिखित विनियम बनाती है, अर्थात् : 

( i) यह संशोधन भारत के राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होगा । 
( ii ) इन विनियमों को भारतीय प्रशासन सेवा ( सर्ग संख्या नियतन ) तीसरा संशोधन 
विनियम , 1970 कहा जा सकेगा । 

संवर्ग संख्या नियतन में संशोधन 
1. राज्य सरकार के अधीन वरिष्ट पद 

सरकार के मुख्य सचिव 
अध्यक्ष , राजस्व बोर्ड 
सदस्य , राजस्व बोर्ड 
वित्त प्रायुक्त और सरकार के पदेन सचिव . 
विकास प्रायुक्त और सरकार के पदेन सचिव . 
विभागीय जांचों के प्रायुक्त , . . 
सरकार के प्रायक्त और सचिव, सिंचाई ,विद्युत तथा लोक निर्माण विभाग 
आयुक्त, खाद्य, सिविल सप्लाई, और अकाल सहायता तथा सरकार के 

पदेन सचिव 
गृह कार्य के प्रायुक्त तथा सरकार के पदेन सचिव 
वाणिज्य कर के आयुक्त . 
सरकार के सचिव . 
सरकार के विशेष सचिव 
सरकार क उप सचिव . . . 
बन्दोबस्त आयुक्त तथा चकबन्दी के पदेन निदेशक 
निदेशक , सामवायिक विकास तथा पंचायती राज 
मुख्यनिर्वाचन अधिकारी तथा चुनाव निदेशक तथा सरकार के पदेन सचिव 
सहकारी समितियों के पंजीयक ( रजिस्ट्रार ) 
राज्य पाल के सचिव 
मुख्य मंत्री के सचिव 
क्लकटर 
उद्योगों के निदेशक 
निदेशक , हरिश चन्द्र माथुर सरकारी लोक प्रशासन संस्थान 
पायुक्त , उत्पाव- शुल्क . . . . 
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सचिव , गजस्थान नहर बोर्ड . . 
पायुक्त , उपनिवेशन , राजस्थान नहर परियोजना तथा बखारा परियोजना 
अपर आयुक्त, वाणिज्य कर । 
पंजीयक , राजस्व बोर्ड . 
अपर पंजीयक , महकारी समितियां 


2 . केन्द्रीय प्रतिनियक्ति रिजर्व . 

उपयक्त 1 के 40 % के हिसाब से . 


. 


3. भारतीय प्रशासन सेवा ( भर्ती ) नियम , 1954 के नियम 8 के अधीन पदोन्नति 

और प्रकरण द्वारा भरे जाने वाले पद 

उपयक्त 1 और 2 के 25 प्र० श० के हिसाब से 
4. पोवी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पद 

उपयुक्त 1 और 2 में 3 घटाकर 
5. प्रतिनियुक्ति रिजर्व 

उपयुक्त 4 के 20 प्र० श० के हिसाब से 
6. छुट्टी रिजर्व 

उपयुक्त 4 के 5 प्र० श० के हिसाब से 
7. कनिष्ट पद 

उपयुक्त 4 के 20 . 60 प्र० श० के हिसाब से . 
8. शिक्षण रिजर्व 

उपयुक्त 4 के 10 . 59प्र० श के हिसाब से . 


सीधी भर्ती पद 
पदोन्नति पद . 


. 


. 


. 


. 


कुल प्राधिकृत पद 


140 


[ संख्या 11/14/ 69- अ० भा० से० ( I)-( क ) ] 


G . S . R . 1043 . - In exercise of the powers conferred under rule 11 of the Indian 
Administrative Service (Pay ) Rules, 1954 , the Central Government in consultation 
with the Government of Rajasthan , hereby makes the following amendments to 
Schedule III appended to the said rules : 

2 . The amendments may be called the Sixth Amendment of 1970 to the Indian 
Administrative Service (Pay ) Rules , 1954 , 
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3 . These amendments shall come into force from the date of their publication 
in the Omcial Gazette 


Amendment to IAS (Pay ) Schedule 
4 . In the sald Schedule III , under the heading " A -Posts carrying pay above the 
time scale pay in the Indian Administrative Service under the State Governnents 
against Rajasthan , the following entry may be added : 
( 1) Commissioner for Home Affairs & Ex- officio 

Secretary to Government 
( 2 ) Commissioner Commercial Taxes 

Rs. 2500 - 125 / 2 - 2750. 
5 . Under the heading " B- Posts carrying pay in the senlor time- scale of the 
Indian Administrative Service under the State Governments, including posts carry 
lng special pay in addition to pay in the time scale " against Rajasthan , (1 ) the 
following entries may be deleted , namely : 

Commissioner, Commercial Taxses . 
Settlement Officer. 
Additional Commissioner, Food & Civil Supplles & Ex - officlo Deputy Secre 

tary to Government, 
(1 ) For the entries 
(a ) Additional Development Commissioner and Ex -officio Deputy Secretary 

to Government 
( b) Principal, Officers Training School, Jodhpur 
the following entries may be substituted 

(a ) Director of Community Development and Panchayats 
( b ) Director , Harish Chandra Mathur Government Institute of Public 

Administration 


[ No. 11 / 14 / 89 - AIS (I) B.T 
B . NARASIMHAN , Under Secy . 


सा० का नि० 1043 - भारतीय प्रशासन सेवा ( वतन ) नियम , 1954 के नियम 11 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों गा प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार , राजस्थान सरकार के परामर्श से , उक्त नियम 
के साथ संलग्न अनुसूची III में एतदद्वारा निम्नलिखित संशोधन करती है : - -- 

2. ये संशोधन भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) नियम, 1954 के 1970 का छटा संशोधन 

कहा जा सकेगा । 
3. ये संशोधन सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) अनुसूची में संशोधन 
4. उक्त अनुसूची III में राजस्थान के सामने “ क - राज्य सरकारों के अधीन भारतीय प्रशासन 
सेवा में समय -मान-बेतन से अधिक वेतन वाले पद शीर्षक के अधीन निम्नलिखित प्रविष्टियां जोड 
दी जायें : - - 

( 1 ) गृह कार्य के प्रायुक्त तथा सरकार के पदेन सचिव 2500- 125/ 2 - 2750 रु० 
( 2 ) वाणिज्य कर के प्रायुक्त 

2500 - 125 / 2 - 2750 रु० 
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____ 5. राजस्थान के सामने " ख - राज्य सरकारों के अधीन भारतीय प्रशासन सेवा के वरिष्ट 
समय-मान के वेतन माले पद, जिनमें समय -मान के वेतन के अतिरिक्त विशेष वेतन वाले पद भी शामिल 
हैं शीर्षक के अन्तर्गत 


( i ) निम्नलिखित प्रविष्टियों हटा दी जायें, अर्थात् : - - 

वाणिज्य कर के आयुक्त 
बन्दोबस्त अधिकारी 


अपर प्रायुक्त , बाग न सिविल सप्लाई तथा सरक र के पदेन उप - सचिव । 
( ii ) निम्नलिखित प्रविष्टियां की जगह :-- 

( क ) अपर विकास प्रायुक्त तथा सरकार के पदेन उप सचिव । 

( ख ) प्रिंसिपल, अधिकारी प्रशिक्षण स्कूल , जोधपुर । 
निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जायें :--- 

( क ) निदेशक , सामदायिक विकास तथा पंचायतीराज 
( ख ) निदेशक , हरिशचन्द्र माथुर सरकारी लोक प्रशासन संस्थान । 


[ सं० 11/14/ 69-अ० भा० से० (7 ) ख ] 

बी० नरसिंहन , अवर सचिव । 


MINISTRY OF EDUCATION AND YOUTH SERVICES 

New Delhi, the 10th April 1970 
G . S . R. 1044. -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the folowing rules regulating the 
method of recrultment to the post of Lecturer ( Junior scale ) (Music ) and Lecturer 
( Junior scale ) (Physical Education ) in the Government Degree College, Port Blair , 
Andaman and Nicobar Islands Administration , namely : 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Ardaman 
and Nicobar Islands Administration , Government Degree College, Port Blalr , 
Lecturer ( Junlor scale ) ( Music ) and Lecturer ( Junior scale ) ( Physical Education ) 
Recruitment Rules, 1970 . 

(2 ) They shall come into force on the date of thelr publication in the Omciat 
Gazette. 

2. Application . These rules shall apply to the posts specified in column 1 of 
the Schedule annexed to these rules. 

3 , Number , Classification , and scale of pay . — The number of the said posts , 
their classification and the scales of pay attached thereto shall be as specified in 
columns 2 to 4 of the sald Schedule . 

4 . Method of recruitment, age limit, qualifications etc . — The method of recruit 
ment. age limit , qualifications and other matters relating to the said posts shall 
he as specifer] in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 
Provided that the upper age limit specified in column 6 of the said Schedule 

in respect of direct recruitment may be relaxed in the case of 
candidates belonging to Scheduled Castes or Scheduled Tribes or other 


-2.Applention – These rules shall apply 
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special categories of persons in accordance with the orders issued by 

the Central Government from time to time. 
5 . Disqualification , - ( 1 ) No person , who has more than cne wife living or who, 
having a spouse llying . marries in any case in which such marriage is void by 

eason of its taking place during the life - time of such spouse, sball be eligible for 
appointment to any of the said posts. 


( 2 ) No woman , whose marriage is vold by reason of the husband having a wife 
living at the time of such marriage or who has married a person who has a wife 
living at the time of such marriage , shall be eligible for appointment to any of the 
said posts . 

( 3 ) Provided that the Central Government may, it satisfied that there are 
special grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule . 

6 . Power to relax . Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may by order , for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 


Recruitment rules for the posts of Lecturer ( Junior Scale ) (Music ) Degree 

College, Andaman and Nicobar Administration . 


Name of 
Post 


No . of Classification Scale of pay 
posts 


Whether Agc for 
Selection direct 
Post or recruits 
Non 
Selection 
Post 


Educational and other 
qualificatins requircd 
for direct recruits 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


I 


I. Lecturer 
( Junior 
Scale) 
(Music ) 


Rs. 300 _ 25 _ 

600 . 


Not 
applicable 


Essential : 


30 years 
and 
below 


General 
Central 
Service 
Class II 
Gazetted 
Non 
Ministerial 


At least 2nd Class 
Master s degrce 
in Music of a 
recognised Uni 
versity / Institution or 
equivalent. 


( Qualifications re 

laxable at Com 
mission s dis 
cretion in case o 
candidates other 
wise well qualified 


Desirable: 
Teaching expe 
rience . 


. 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- G 
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and Lecturer ( Junior - Scale ) (Physical Education ) in the Government 


- 


- - - - - - - -- - - - - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - 


If aDPC Circumstances 

exits , in which UPSC 
what is its is to be 
composition consulted in 

making rcctt . 


Whether age Period Method of rcctt. In case of rectt. 
and educational of whether 

er 

byby 

by promotion , 

by promotion , 
qualifications Probation , direct recit. deputation 

Prescribed for if any or by promotion transfer , grades 
direct recruits 

or by deputa from which 
will apply in 

tion transfer promotion 
the case of 

& percentage of deputation 
Promotees 

the vacancies transfer to be 
to be filled made 
by various 
methods 


το 


II 


IZ 


Not 
applicable 


2 years 


By direct 
recruitment 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


As required 
under the 
Union Pub 

Service 
Commission 
(Exemption 
from 

Con 
sultation Re 
gulations), 

1958. 
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- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


I 


2 . Lecturer 
(Junior Scale ) 
Physical 

Education ) 


Rs. 30C - 25 - - Not 
600 . 

applicable 


30 years 

and 
below 


General 
Central 
Service 
Class II 
Gazetted 
Non 
Ministerial 


Essential: 
(a ) Master s Deg 

Tee in Physical 
Education from 
a recognised 
University / Ins 
titution . 

OR 
(6 ) ( i) Master s 
Degree from 4 
recognised Uni 
versity 

or 
equivalent . 
(ii) A degree or 

diploma in 
Physical Edu 
cation of a re 
cognised Uni 
versity / Institu 

tion . 
(Qualifications re 
laxable at Com 
mission s dis 
oretion in case of 
candidates other 
wise well quali 
fied ) 
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8 


IO 


II 


12 


13 


Not 
applicable 


2 yearg 


By direct 
reoruitment 


Not 
Applicable 


Not 
Applicable 


As required 

under the 
Union Pub 

lic Service 
Commission 
( Exemption 
from Con 
sultation ) 
Regulations, 
1958 , 


[No. F . 7 -2 / 68 -BSE . 3.); 
C . GANESHAMURII, 
Daputy Educational Adviser . 
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शिक्षा तथा युवक सेवा मंत्रालय 

नई दिल्ली , 10 अप्रैल , 1970 
जी० एस० प्रार० 1044 -- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्धों द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हए , अण्डमान तथा निकोबार द्वीप समूह प्रशासन के पोर्ट ब्लेयर स्थित राजकीय 
डिग्री कालेज में प्राध्यापक ( अवर वेतनमान ) ( संगीत ) और प्राध्यापक ( अवर बेतनमान ) ( शारीरिक 
शिक्षा ) के पदों पर भर्ती की प्रणाली का नियमन करने के लिए , निम्नलिखित नियमों का सृजन करते 
हैं , अर्थात् : 


1. संक्षिप्त शीर्षक पर प्रारम्भ : --- 


( 1 ) ये नियम , अण्डमान तथा निकोबार द्वीप समूह प्रशासन , राजकीय डिग्री कालेज 

पोर्ट ब्लेयर, प्राध्यापक ( प्रवर वेतनमान ) ( संगीत ) और प्राध्यापक ( अवर 
वेतनमान ) ( शारीरिक शिक्षा ) भर्ती नियम , 1970 कहलायेंगे । 


( 2 ) राजकीय राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से यह नियम लागू होंगे । 


2. अनुप्रयोग : 
ये नियम , इन नियमों के साथ नत्थी अनसूची के कालम 1 में विनिर्दिष्ट पदों पर लाग होंगे । 


3. संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान :---- 

उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण तथा उनके वेतन मान उक्त अनसूची के कालम 2 से 
.4 तक में उल्लिखित के अनुसार होंगे । 


4. भर्ती की प्रणाली, आयु सीमा और प्रईताएं प्रावि : 

भर्ती की पद्धति , आय सीमा , अर्हताएं तथा उक्त पदों से सम्बन्धित अन्य मामले उक्त सूची के 
कालम 5 से 13 तक में उल्लिखित के अनुसार होंगे । 


किन्तु , सीधी भर्ती के सम्बन्ध में उक्त अनुसची के कालम 6 में उल्लिखित अधिकतम आयु 
सीमा में अनुसूचित जातियों अथवा जनजातियों के उम्मीदवारों और केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय 
पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार अन्य विशेष वर्गों के व्यक्तियों को छूट दी जा सकती है । 

5 . अनर्हताएं : - -- 
( 1 ) ऐसा कोई भी व्यक्ति इन पदों पर नियुक्ति के लिए पात्र न होगा, जिसकी एक से अधिक 

पत्नी जीवित हो अथवा जो अपनी पत्नी रहते हुए , किसी भी हालत में ऐसा विवाह करता 

है , जो पत्नी के जीवित रहने के कारण अवैध है । 
( 2 ) ऐसी कोई भी महिला , जिसका विवाह इस कारण से अवैध हो कि उक्त विवाह के समय 

उसका पति जीवित था अथवा वह ऐसे व्यक्ति से विवाह करती है, जिसकी पत्नी ऐसे 
विवाह के समय जीवित थी , वह उक्त पदों में से किसी पर भी नियुक्ति के लिए पात्र 
नहीं होगी । 
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( 3 ) किन्तु, केन्द्रीय सरकार को , इस बात का यकीन हो जाने पर कि ऐसा करने के विशेष 

कारण थे, तो वह किसी भी व्यक्ति को इस कानून से छूट दे सकती है । 
6. छूट का अधिकार : - - 

जहां कहीं केन्द्रीय सरकार का यह मत हो , कि ऐसा करना आवश्यक अथवा समयोचित था . 
तो वह प्रादेशानुसार और रिकार्ड किए गए लिखित कारणों तथा संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से , 
किसी भी वर्ग अथवा श्रेणी के व्यक्तियों को इन नियमों के किसी भी उपबन्ध मे छट घे सकती है । 
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अंडमान तथा निकोबार प्रशासन के राजकीय डिग्री कालेज में प्राध्यापक ( प्रवर वेतनमान ) 


भर्ती 


पद का नाम पदों वर्गीकरण 


की 


वेतनमान संवरण सीधी भर्ती सीधी भर्ती के लिए 

पद है के लिए आयु अपेक्षित शैक्षिक तथा 
अथवा गैर 

अन्य योग्यताएं 
संवरण पद 


सं० 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


1 . प्राध्यापक 1 सामान्य 300 - 25 - लागू 30 वर्ष और अनिवार्य : 
( प्रवर वेतन केन्द्रीय सेवा 600 रु० नहीं उससे कम 1. किसी मान्यता 
मान ) stuft II 

होता 

प्राप्त विश्वविद्यालय 
( संगीत ) राजपत्रित 

संस्था से संगीत 
गैर- सचि 

विषय में कम से कम 
वालीय 

द्वितीय श्रेणी में 
मास्टर्स डिग्री अथवा 
उसके समकक्ष । 
( उम्मीदवारों के 
अन्यथा उच्च अर्हता 
प्राप्त मामलों में 
आयोग के विवेक पर 
अर्हताओं में छूट दी 
जा सकती है ) 
पांछनीय : 

अध्यापन का अनुभव 
2. प्राध्यापक 1 -वही - -वही - -वही - -वही अनिवार्य : 
( प्रवर वेतन 

• ( क ) किसी मान्यता 
- मान ) 

प्राप्त विश्वविद्यालय 
( शारीरिक 

संस्था से शारीरिक 
शिक्षा ) 

शिक्षा में मास्टर्स 
डिग्री 

अथवा 
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( संगीत ) और प्राध्यापक ( अयर वेतनमान ) ( शारीरिक शिक्षा ) के पदों पर 
के नियम 


सीधी भर्ती परिवीक्षा की सीधी भर्ती अथवा पदोन्नति यदि विभागीय परिस्थितियां जिन 
के लिए नि - अवधि यदि पदोन्नति अथवा प्रतिनियुक्ति पदोन्नति के अधीन भर्ती 
र्धारित प्रायु कोई हो प्रतिनियुक्ति / तबादला तबादले के समिति हो , करने में संघीय 
तथा शैक्षिक 

से भर्ती की पद्धति मामले थे जिन तो उसकी लोक सेवा आयोग 
योग्यतायें क्या 

और विभिन्न पद्धतियों ग्रेडों से पदो - संरचना क्या से विचारविनियम 
ने पदोन्नति 

से भरे जाने वाले न्नति प्रति है किया जाना है 
व्यक्तियों पर 

रिक्त स्थानों की नियुक्ति 
लागू होगी 

प्रतिशतता तबादला किया 

जाना है उनके 

नाम 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं 
होता 


2 वर्ष 


सीधी भर्तीद्वाग लागू नहीं 

होता 


लागू नहीं 


होता 


जैसा कि संघ लोक 
सेवा आयोग 
( परामर्ष से 
छूट ) विनियम , 
1958 के अधीन 


2. वही 


- वही - 


- वही - 


-वही - 


-वही - 


- वही 
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( ख ) ( 1 ) किसी 
मान्यता प्राप्त विश्व 
विद्यालय की मास्टर्स 
डिग्री अथवा उसके 
समकक्ष । 
( 2 ) किसी मान्यता 
प्राप्त विश्वविद्यालय 
संस्था से शारीरिक 
शिक्षा में डिग्री अथवा 
डिप्लोमा 
( उम्मीदवारों के 
अन्यथा उच्च अर्हता 
प्रास्त मामलों में 
प्रयोग के विवेक पर 
अर्हतामों में छूट दी जा 
सकती है ) 
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8 


9 


10 


11 


12 


13 


[ संख्या एफ० 7/ 2/ 68-बी० एस० ई० 5 ] 

सी० गणेशमूर्ति , 
उप शिक्षा सलाहकार । 
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MINISTRY OF FOOD, AGRICULTURE, C . D . & COOPERATION 

( Department of Agriculture ) 

New Delhi, the 18th June 1970 
G . S . R . 1045 . — In exercise of the powers conterred by the proviso to article 309 
of the constitution , the President hereby makes the following rules to amend 
the Directorate of Economics and Statistics [ Special Adviser (Food ) ] Recruit 
ment Rules, 1969, namely :- - 

1. ( 1) These rules may be called the Directorate of Economics and Statistick 
[ Special Adviser ( Food ) ] Recruitment ( Amendment ) Rules, 1970. 

(11) They shall come into force on the date of their publication in the 
Official Gazette. 

2 . In the Schedule to the Directorate of Economics and Statistics (Special 
Adviser ( Food ) ] Recruitment Rules , 1969, in the cntries in Column 7 , under 
the heading " Esssential ", for item ( i ) , the following item shall be substituted , 
namely : 
( i) " Second Class Master s degrce in Economics or Agricultural Economics 
or Commerce of a recognised University or equivalent." 

[ No. 31 -69 / 69 -EE II ] 
L . P . SUBRAMANIAN , Under Secy . 


खान , कृषि , सामव :यिक विकास र सहकारिता मंत्रालय 


( कृषि विभाग ) 


नई दिल्ली , 18 जून , 1970 


1P 


सा० का० नि० 1045: - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्नुक द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए राष्ट्रपति , अर्थ और सांख्यिकी निदेशालय [विशेष मुलाहकार ( खाद्य ) भर्ती नियम , 1969 
में संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं ; अर्थात : - -- 


1. ( i) ये नियम अर्थ और सांख्यिकी [विशेष सलाहकार ( खाद्य ) ]भर्ती ( संशोधन ) नियम, 

1970 कहे जा सकेंगे 


( ii ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. अर्थ और सांख्यिकी [ विशेष सलाहकार ( खाद्य ) भर्ती नियम , 1969 की अनुसूची 
में , स्तम्भ 7 में की प्रविष्टियों में , “ प्रावश्यक शीर्षक के नीचे, मद ( i ) के स्थान पर निम्नलिखित मद 
प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात् : 


" (i ) मान्यता प्राप्त किसी विश्वविद्यालय की अर्थशास्त्र या कृषि अर्थशास्त्र या वाणिज्य 
में द्वितीय श्रेणी की मास्टर डिग्री । " 

[संख्या 31 - 69/ 69 ई० ई० 2 ] 
एल० पी० सुब्रमण्यन , अवर सचिव । 
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MINISTRY OF INDUSTRIAL DEVELOPMENT AND COMPANY AFFAIRS 

(Department of Company Affairs ) 

New Delhi, 25th February , 1969 
G . S . R . 1046 .- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules further 
to amend the Department of Company Law Administration ( Classes I, II and III 
posts ) Recruitment Rules, 1962 published with the notification of the Govern 
ment of India in the late Ministry of Commerce and Industry ( Department of 
Company Law Administration ) G . S . R . 837, dated the 15th June, 1962 , namely : 

1 . ( 1) These rules may be called the Department of Company Law 
Administration ( Classes I, II and III posts ) Recruitment (Amendment) Rules , 
1989, 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . In Schedule III to the Department of Company Law Administration 
( Classes I, II and III posts ) Recruitment Rules, 1962 for the entry in columns 
against the post of Lower Division Clerk at serial number 9 , the entry " Between 
18 and 21 years shall be substituted . 

[ No . 5 / 12 /67 -Admn. II .] 
P . B . SAHARYA , Under Secy . 


MINISTRY OF INDUSTRIAL DEVELOPMENT, INTERNAL TRADE AND .. . 

COMPANY AFFAIRS 
(Department of Company Affairs ) 

New Delhi, the 8th June 1970 
G . S .R . 1047.- - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Department of Company Law Administration (Classes I, II and III 
posts ) Recruitment Rules , 1962 published with the notifcation of the Government 
of India in the late Ministry of Commerce and Industry (Department of Company 
Law Administration ) No. G . S. R . 837 dated the 15th June, 1962 namely : 

1 . These rules may be called the Department of Company Law Administration 
( Classes I, II and III posts ) Recruitment (Ainendment) Rules, 1970. 

2 . In the Department of Company Law Administration (Classes I, II and III 
posts ) Recruitment Rules , 1962, in Schedule I under the heading Research Side , 
for item 4 and the entries relating thereto , the entries shown in the annexed 
Schedule shall be substituted . 


2486 


THE GAZETTE OF INDIA : JULY 18, 1970 / ASADHA 27, 1892 


[PART II 


Recruitment Rules for the post of Investigation Officer in the Ministry of Industrial 


Name of post 


No . of 


Classification 


Scale of pay 


for 


posts 


Whether 
selection 
posts Or 
non - selection 
post 


Age 
direct 
fcctt . 


Investigating 


Selection 


14 


Rs. 350 - 25 – 
$ 75 


Officer 


General 
Central 
Service 
Class II 
Non 
Gazetted 


30 years & 
below 
(relexable 
for Govt. 
servants ) 
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Džvelopment and Company Affairs , Department of Company Affairs, 


Elu ; 101011and 
other qualifica - 
tions required 
for direct rectt . 


Whether Method In case of 

Circum 
uge & Period of of rest, recţt, by pro - If a stances 
educational probation whether motion depu - DPC in which 
qualifi - if any by direct tation /transfer , cxists UPSC 
cations 

rectt. grades from what is its is to be 
prescribed 

or by which promo- composi- consulted 
for direct deputation tion ! depu 

tion. in making 
rectt. transfer tation transfer 

rectt . 
will 

& percen - to be made 
apply 

tage of 
in the 

the 
case of 

Vacancies 
promolce 

to be 
trans 

filled 
ferccs 

by 
various 
methods 


8 


9 


10 


II 


I2 


13 


- 


- -- - -- - - - 


- - - - - 


- - 


- -- - 


No 


2 years 


Essential 
2nd Class Mus 
ters degree 
in Mathematics 
or Statistics 
or Economic or 
Commerce of a 
recognised 
University or 
cquivalent 
( Qualifications 
relaxable at 
Commission s 
discretion in 
case of can 
didates other 
wise well 
qualified ). 


50 " by Promotion Class III As required 
direct Statistical Depart - under the 
rectt. Asstts . with 5 mental Union 
50 % by yrs , scrvice in Promo- Public 
promotion grade rendered lion Service 

after appoint Committee Commission 
ment thereto on 

(Exemp 
a regular basis . 

tion from 

Consulta 
tion ) Re 
gulations , 
1958 . 


Desirable 
(1) Experience 

of conducting 
Economic In 

vestigation , 
(it ) Knowledge 

of Accounts 
& Company 
Laws . 


- 


- 


- 


[No . A -12018 / 2 / 70- Admn . I.] 

S . S . SINGH , Under Secy . 
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- 


- - - 


(Department of Company Affalrs ) 

New Delhi, the 10th July 1970 


G . S . R . 1048.--- In exercise of the powers conferred by clause ( b ) of sub - sec-- 
tion ( 1 ) of Section 642, read with sub - section ( 1 ) of section 233B of the Com 
panies Act, 1956 ( 1 of 1956 ), the Central Government hereby makes the 
following rules, namely : 

COST AUDIT ( QUALIFICATION) RULES, 1970 
1. Short title. - These rules may be called the Cost Audit ( Qualification) 
Rules, 1970. 


2 . Qualifications for appointment as an Auditor for Audit of Cost Accounty . 
A chartered accountant within the meaning of the Chartered Accountants Act, 
1949 ( 38 of 1949 ) shall possess the following qualification for appointment as 
an auditor for the purposes of Section 233B of the Companies Act, 1956 ( 1 of 
1956) , namely : -- 


he shall be a chartered accountant and a fellow of the Institute of the 

Chartered Accountants of India for a period of ten years and is in 
practice within the meaning of the said Act. 

[ No. 52 (3) / 67 - CL II .] 


V . K . VENKATARAMAN , Under Secy . 


औद्योगिक विकास, प्रांतरित व्यापार और कंपनी कार्य मंत्रालय 


( कंपनी कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 10 जुलाई, 1970 
सा० का०नि० 1048 : -- कम्पनी अधिनियम , 1956 ( 1956 का 1 ) की धारा 233 ९.. 
की उपधारा ( 1 ) के साथ पठित धारा 642 की उपधारा ( 1 ) के पद ( ख ) द्वारा प्रदत्त शक्तिय . 
का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एनद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात : 

लागत संपरीक्षा ( अहंता ) , नियम , 1970 
1. संक्षिप्त नाम : - ये नियम लागत संपरीक्षा ( अर्हता ) नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 
2. लागत लेखा की संपरा के लिये संपरीक्षा के रुप म नियुक्ति के लिये प्रहलायें : -- 

चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट अधिनियम , 1949 ( 1949 का 38 ) को अर्धान्तर्गत चार्टर्ड एकाउटें 
को कंपनी अधिनियम , 1956 ( 1956 का 1 ) की धारा 233 ख के प्रयोजनों के लिये संपरीक्षा 
रुप में नियुक्ति के लिये , निम्नलिखित अर्हतायें होंगी , अर्थात : 

वह दसवां को कालाविधि के लिए चार्टर्ड एकाउन्टेट और इंस्टिट्यूट प्राफ दि चार्टर्ड एकाउटेंट 
आफ इंडिया का फैली होगा और उक्त अधिनियम के अर्धान्तर्गत प्रेक्टिस कर रहा हो । 

[ सं० 52 ( 3) / 67 - सी० एल० II . 
बी० के० कटरामन , अवर सचिट 
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MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Revenue and Insurance ) 

CUSTOMS AND CENTRAL EXCISE 

New Delhi, the 18th July 1970 
G . S. R . 1049. - In exercise of the powers conferred by sub- section ( 2 ) of 
section 75, read with sub- section ( 3 ) of section 160, of the Customs Act, 1962 
( 52 of 1962) and section 37 of the Central Excises and Salt Act , 1944 ( 1 of 1944 ), 
the Central Government hereby makes the following rules further to amend the 
Customs and Central Excise Duties Export Drawback ( General) Rules, 1960 , 
namely : 

1. These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) 42nd Amendment Rules, 1970 . 

2 . In the First Schedule to the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) Rules , 1960 , for Serlal No . 23 and the catries relating thereto , 
the following shall be substituted , namely : 


“ 23 . Handicrafts and other articles 

made of Alabaster , 


Rupees threc hundred and nine per 
metric tonne. " 

[ No . 48 / F . No . 600 / 18/ 70 - DBK. ] 


विस मंत्रालय श्री.र बीमा 


( राजस्व विभाग ) 
सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पादन शुल्क 

नई दिल्ली , 18 जुलाई, 1970 
साका०नि० 1049 - सीमा शुल्क अधिनियम 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 160 
की उपधारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 2 ) और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक 
अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार , सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पादन शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1960 , में और 
आगे संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात् : ---- 


1. ये नियम सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) 42वां संशोधन 

नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 


2. सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1960 की प्रथम 

अनुसूची में श्रम सं० 23 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के स्थान पर , निम्नलिखित 
प्रति स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


तीन सौ नौ रुतये प्रति मीटरी टन । " 


" 23 एलावास्टर से निर्मित हस्तशिल्प और 

अन्य वस्तुएं 


[सं० 48/ एफ०सं० 600/ 18/ 70 - धी बी के ] 
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G . S . R . 1050. - In exercise of the powers conferred by sub-section ( 2 ) of 
section 75 , read with sub -section ( 3 ) of section 160, of the Customs Act, 1962 
(52 of 1962 ) and section 37 of the Central Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944 ) , 
the Central Government hereby makes the following rules further to amend the 
Customs and Central Excise Dutles Export Drawback (General) Rules , 1960 , 
namely : 

1 . These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) 43rd Amendment Rules, 1970 . 

2 . In the First Schedule to the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) Rules , 1960, for Serial No. 90 and the entries relating thereto , 
the following shall be substituted , namely : 


"90. Solder Wires and Solder 

Sticks, all sorts , whether rosin 
cored , or not , containing Tin 
and lead , 


Rs. 9 . 20 per Kg. of Tin content and 
Rs. 0 . 50 per Kg. of Lead content. " 


[ No. 49 / F , No. 600 / 7 / 70 - DBK. ] 


सा० का० नि01050. - सीमा शुल्क अधिनियम 1962( 1962 का 52) की धारा 160 की 
उपधारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 2 ) के और केनीय उत्पाद शुल्क और नमक 
अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार, सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1960, में और आगे 
संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात: -- 


1. ये नियम सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) 43वां संशोधन 

नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 


2. सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1960 की 

प्रथम अनसूची में क्रम सं0 90 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के स्थान पर , निम्नलिखित 
प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 


" 90 सभी प्रकार की टांका लगाने की तारें टीन अन्तर्वस्तु का 9 . 20 रु०प्रतिकि०ग्रा० 

और छठे चाहे वे बैरोजा क्रोड की हों या और सीसा अन्तर्वस्तु का 0 . 50 रु० 
न हों , जिनमें टीन और सीसा हो । प्रति कि० ग्रा . " 

[ सं० 49/ एफ० सं० 600/ 7/ 70 – डी बी के ] 


G . S . R.. 1051 . - In exercise of the powers conferred by sub -section ( 2 ) of 
section 75, read with sub- Section ( 3 ) of section 160, of the Customs Act , 1962 
( 52 of 1962) and section 37 of the Central Excises and Salt Act , 1944 ( 1 of 1944 ), 
the Central Government hereby makes the following rules further to amend the 
Customs and Central Excise Duties Export Drawback (General) Rules, 1960 , 
namely : 


1 . These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) 44th Amendment Rules 1970 , 

2 . In the First Schedule to the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) Rules , 1960, for Serial No. 38 and entries relating thereto , 
the following shall be substituted , namely : 
" 38 , Olled cofr copes of all sizes . 

Rs. 147. 70 per tonne. " 

[ No. 50 / F . No. 800 / 10 / 70-DBK. ] 
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साक, नि01051. - सीमा शुल्क अधिनियम 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 160 को 
उपधारा ( 3 ) के साथ पडित धारा 75 की उपधारा ( 2 ) और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधि 
नियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार , 
सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1960, में और आगे 
संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात : 

1. ये नियम मीमा शल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात बापसी ( साधारण ) 44वां संशोधन 

नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 
2. सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1960 की 

प्रथम अनमूची में क्रमसंख्या 38 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के स्थान पर , निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात: - - 
" 38 मभी प्राकार के तेलयुक्त कयर रस्मे । 147 रु० 70 पैसे प्रति टन । 


[ सं0 50 / फा० सं० 600/10/ 70-डी०बी०के०] 


C . S . R . 1052.- - In exercise of the powers conferred by sub-section ( 2 ) of 
section 75 , read with sub -section ( 3 ) of section 160 , of the Customs Act, 1962 
(52 of 1962 ) and section 37 of the Centra ] Excises and Salt Act , 1944 ( 1 of 1944 ), 
the Central Government hereby makes the following rules further to amend the 
Customs and Central Excise Duties Export Drawback ( General ) Rules , 1960 , 
namely : - - 


1 . These rules niay be called the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback ( General ) 45th Amendment Rules , 1970 . 


2 . In the First Schedule to the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) Rules , 1960 , for Serial No . 39 and the entries relating thereto , 
the following shall be substituted , namely : 


" 39 . Cofr products . 


Rs. 214 / - per tonne of sisal fibre 
content plus the appropriate rate for 
jute content , if any , as specified un 
der Serial No. 49 ( A ) of this S ha 
clule ." 


[ No. 51 / F . No. 600 / 9 / 70 -5BK. ] 


160 फासउपधारा (1)10 62य पासीमा 


सरकार सीम शक पार केन्द्रीय उत्प 


सा० का०नि०105 2.----सीमा शुल्क अधिनियम 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 
160 की उपधारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 2 ) और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और 
नमक अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार, सीम शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1960. में और 
प्रागे संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात : 


1. ये नियम सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शल्फ निर्यात वापसी ( साधारण ) 45वां 

संशोधन नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 
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2. सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1960 की प्रथम 

अनसूची में क्रम सं० 39 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के स्थान पर , निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - -- 
“ 39 कयर उत्पाद " 

मीमल रेणा अन्तर्वस्तु का 214/ रु० प्रति टन 

और उसके माथ जूट अन्तर्वस्तु के लिए , 
यदि कोई हो , ममुचित दर , जैसा कि इस 
अनुसूची के श्रम सं० 49( क ) में विनिर्दिष्ट 


[ सं० 51 / फा० सं० 600/ 9/ 70- डी बी के ]. 


G . S . R . 1053, - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2 ) of 
section 75 , read with sub - section ( 3 ) of section 160 , of the Customs Act , 1962 
(52 of 1962 ) and section 37 of the Central Exclses and Salt Act , 1944 ( 1 of 1944) , 
the Central Government hereby makes the following rules further to amend the 
Customs and Central Excise Duties Export Drawback (General) Rules , 1960 , 
namely : - - 

1 . These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback ( General ) 461h Amendment Rules , 1970 . 

2 . In the Second Schedule to the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) Rules, 1960, for Serial No. 289 and the entry relating thereto , 
the following shall be substituted , namely : 
“ 289 Petroleum products, not other-wise specified ." 

[ No. 52 / F . No. 601 (289 )/ 1 / 70-DEK .] 


सा० का०नि० 1053 - सीमा शुल्क अधिनियम , 196 2 ( 1962 का 52 ) की धारा 160 की 
उपधारा ( 3 ) के साथ पटित ग 75 की उपधारा ( 2 ) और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधि 
नियम , 1944 ( 19 4 4 का 1 ) की धारा 37द्वाग प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए केन्द्रीय सरकार , 
सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1960, में और पागे संशोधन 
करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात् : - - 

1. ये नियम सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद- शुल्क निर्यात बापमी ( माधारण ) 46वां संशोधन 

नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 
2 . सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात धापसी ( साधारण ) नियम , 1960 की 

द्वितीय अनसूची में क्रम सं0 289 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के स्थान पर , निम्न 

लिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात: . 
" 289 अन्यथा अधिनिर्दिष्ट पैट्रोलियम उत्पाद " 

[ सं० 52/एफ० सं० 601 ( 289 )/ 1/ 70- डी बी के ] 


CUSTOMS 

New Delhi, the 18th July 1970 
G . S . R . 1054. ---In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1 ) of 
Hection 75, read with sub - section ( 3 ) of section 160 , of the Customs Act, 1962 
(52 of 1962) , the Central Government hereby makes the following further amend 
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ment in the notification of the Government of India in the Ministry of Finance 
( Department of Revenue) No. G . S . R. 575 ( 55 / F . No . 34 / 86 / 60 - Cus.IV ) , dated the 
28th May , 1960 , namely : 

In the Schedule to the said notification, for Serial No. 353 and the entry relating 
thereto , the following shall be substituted , namely : --- 
" 353 Petroleum products , not otherwise specified ." 

[ No. 53/ F . No . 801 ( 289 )/ 1 / 70 -DEK } . 
____ V . R. SONALKAR, Deputy Secy. 


सीमा शुल्क 


नई दिल्ली , 18 जुलाई 1970 
सा०या०नि० सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 160 की 
उपधारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए 
केन्द्रीय सरकार , भारत मरकार के वित्त मन्त्रालय ( राजस्व विभाग ) की अधिसूचना सं० मा०का०नि० 
575 ( 55/ एफ० सं० 34 / 86/ 60 - सी० शु० ), तारीख 28 मई, 1960, में और प्रागे निम्नलिखित 
संशोधन करती है , अर्थात् :--- 


उक्त अधिसूचना की अनमूची में , क्रम सं0 353 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टि के स्थान पर , 
निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात : -- - 


" 353 अन्यथा अविनिर्दिष्ट पैट्रोलियम उत्पाद । " 

[ सं० 53/ एफ. ० सं० 601 ( 289 )/ 1/ 70-- डी बी के 

वि० ग० सोनालकर, उप मचिव । 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING AND WORKS, HOUSING 

AND URBAN DEVELOPMENT 

(Dopartment of Health ) 

New Delhi, the 2nd July 1970 
G. S. R . 1055 .--In exercise _ of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend 
the Directorate General of Health Services ( Biochemist ) Recruitment Rules , 
1966 , namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Directorate General of Health Services 
( Biochemist ) Recruitment ( Amendment ) Rules , 1970 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in theO cial 
Gazette . 

2. In the Schedule to the Directorate General of Health Services (Biochemist ) 
Recruitment Rules, 1966 , for the entries in column 7 , the following entries shall 
be substituted , namely :-- 
Essential : 
( i) M. Sc. degree in Biochemistry from a recognised University or Insti -- 

tution or equivalent. 
( ii) About 7 years research or practical experience in Biochemistry of 

which about 2 years should be in the application of biochemical 
techniques of screening drugs . 


2494 


THE GAZETTE OF INDIA ; JULY 18 , 1970 / AŞADHA 27, 1892 


[Part 11 


discretion in case of candidates 


( Qualifications relaxable at Commission s 
otherwise well qualified ) . 
· Desirable 

Doctorate in Biochemistry , 


[ No. F . 38 - 1 /66- Estt. ( P ). ] 
S . SRINIVASAN , Under Secy . 


( Department of Health ) 

New Delhi, the 3rd June 1970 
G . S .R . 1086. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Port and Airport Health Organisations in India (Class III and Class IV 
posts ) Recruitment Rules , 1959, namely : - - 
1. ( 1 ) These rules may be called the Port and Airport Health Organisations 

in India ( Class III and Class IV posts ) Recruitment ( Amendment) 

Rules, 1970 , 
(2 ) They will come into force on the date of their publication in the Oficial 

Gazette of India . 
2 . In the Schedule to the Schedule to the Port and Alrport Health Organisa 
tions in India ( Class III and Class IV posts ) Recruitment Rules , 1959, under the 
heading " Class III" after Scrial No . 26 and the entries , relating thereto , the serial 
numbers and entries as in the annexure shall be inserted , namely : 


ANNEX 


$ 1. Name of post 


Scale of 


No . 


Pay 


Its classification 
whether 
gazetted or 
non - gazetted 
and whether 
Ministerial 
or non 
Ministerial 


No, of Percentage of posts to be filled by 
Posts - 

Direct Selection Seniority - Transfer 
recruit 

Cu717 
ment 

fitness 


I 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


Two 


. 


100 % 


Office Super- General Central Rs. 350 - 
intendent Service, Class 2 0 _ - 450 
III – Non 

25 - 475 
Gazetted 
Ministerial 


28 


Do, 


Three . . 


100 % 


Lower 
Division Clerk 
(Selection Grade) 


Rs.150 
S _ 1754 
6 – 205 – 
EB - 7 - 240 


-- 
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URE 


By direct recruitment only 

Whether age & Grades / Services front 
Age limit Education & Period of & educational which promotion transfer 
other qualifica - probation qualifications 

to be made 
tions required 

if any 

prescribed 
for direct 
recruitment will 
apply in case 
of appointment 
by promotion / 
transfer . 


10 


ID 


12 


13 


14 


Not applicable 


Not applicable 


Two years Not applicable 


Promotion from the head 

Clerks in the Port 
Airport Health Or 
ganisation (India ) in 
the scale of pay of Rs. 
210 - 10 - 290 — 15 - 320 
- E . B . - 15 -- 350 - with 
5 years service in 
the grade rendered 
after appointment 
thereto on regular 
basis . 


Not applicable 


Not applicable 


Nil 


Not applicable 


Lower Division Clerks 

with ten years of 
service in the grade . 
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I 


2 


4 


5 


6 


7 


9 


. . 


2 ) Halth Visitor GencralCentral Rs. 150 — 
( Fam ly 

Services , Class 5 - - 175 – 6 – 
Planning ) : III - - Non 205 - - EB 
Gazetted 

7 - - 240 
Non -Ministerial 


One 100 % 

by direct 
recruit 
mcnt 
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10 


11 


IS 


12 


13 


jyears 


Two years Not applicable 


Not applicable 


(i) Matriculation 
(it ) Diploma in 

Health Sister s 
course from a 
rocogn sed 
institution . 


[No, 24 -8 /68 -IH .) 
L . K . MURTHY, Under Secy . 


(Department of Health ) 

New Delhi, the 9th July , 1970. 
G . S . R . 1057 - - In excercise of th : powers conferred by tho provision to article 309 of the Cong 
tution , the President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to 
Srtain Class II Gazeted post in the Jawaharlal Institute of Post - graduate Medical Education 
nd Research Pondicherry, namely : 

1 . Short title and commencoineat: - ( I ) These rules may be called the Jawaharlal 
nstitute of Post -Graduato Medical Education and Rescarch , Pondicherry (Class II --Gazetted 
Ost ) Recruitment Rules, 1970 . 

2 . They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2 . Application : These rules shall apply to the post specified in column I of the 
chedulo innexed to these rules . 

3 . Number , classification and scalo of pay : - Number of post , its classification and the, 
*le of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule. 

4 . Mothod of recraitant, ago 11inlt , q 19 ?ification , etc . — The method of recruitment 
ze limit , qualification and other inatters connected thorowith shall be as specified in columns 
to 13 of tho said Schodule . 

Provided that the upper age limit prescribed for direct rocruitment may be relaxed in caso 
Schedule1 Cztes , Schedulot Tribes and other categories of persons in accordance with the 
ders issued by the Contral Government from time to time. 

5 . Dlıqualification : ( 1 ) No person , wno has more than one wife living or , who having a 
> 71 living marri: lizar care in vich yuch nirriage is void by reason of its taking place during 
. . lifetim ) of such sple, shall be eligible for appointment . 

( 2 ) Nowoman ,whosemarriage is void by renon ofthe husband having a wife living at tho 

yuch nirring: orw124 narriciapro who has a wife living at thetimeof such inarriago 
2015 : oligible for appointment to the post. 

(3 ) Tho Central Government may , if it is satisfied that there are special grounds for 10 
doring oxempt any person from the operation of these rules , 

6 . Powr of rolar : where the CentralGovernment is ofthe opinion that it is necessary Of 
polietgo to 1o , it may by order , for reasons to be recorded in writing and in consultation with 

TT 1 .15lic Servic : Connigion relax any of the provisions of these rulog with respect to 
iy class or category of person , 


n 


“ THE SCHEDELE" 


1 . Name of the post 
2 . No. of posts . 
. C1199ification , 


. 
. 
, 


. 
. 


. 
. 


. 
. 
, 


. Librarian 
. One . 
. G eral Central Service Class II Gazetted 

(Non -Ministerial). 
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4. Scale of Pay . . . . . . Rs. 350 - 25 - 500 - 30 - 590 - EB - 30 -- 800 

__ EB - 30 - 830 - 35 - 900 . 
5. Whether selection post or non -selection post . Not applicable. 
6 . Age limit for direct recruitment 

35 years and below 
7. Educational ar. d other cualif cajore required Essential (i) Degree of a recognised Uni 

versity , preferably in Biological Science 
(il) Degrce/Diploma in Library Sciences 
of a recognised Institution , (ili) About 
S years experience in Library of standing 
including experience of dealing with 

medical and /or scientific literature . 
Desirable - (i) Post-Graduate qualification 

in Biological/Sciences (ii) Workin ; 
knowledge of any Modern European , 

language other than English . 
(Qualifications relaxable at Commission s 

discretion in case of candidates otherwise 

well qualified ). 
8 . Whether age and educational qualifications Not appplicable. 

prescirbed for the direct recruits will apply 

in the case of promotece , 
9 . Period of probation . . . . . Two years. 
Io. Method of recruitment - whether by direct , pro - By direct recruitment . 

motion or transfer and percentage of vacan . 

cies to be filled by various methods . 
II . In case of recruitment by promotion/transfer , Not appplicable . 

grades from which promotion /transfer to be 

made. 
12. If a DPC exists what is its composition. . Not applicable. 
13 . Circumstances in which UPSC has to be con As required under the Union Public 
sulted in makingrecruitments . 

Service Commission (Exemption from 
Consultation ) Regulation , 1998 . 

[ No, F-3- 95/ 69- ME (PG)] . 
P . MUKHOPADHYAY Under Secy . 


स्वास्थ्य, परिवार नियोजन,निर्माण, प्रवास एवं नगर विकास मंत्रालय 

( स्वास्थ्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 9 जून, 1970 
जी० एस० मार० 1057. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शमितयों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतदद्वारा जवाहरलाल स्नातकोत्तर चिकित्सा शिक्षा एवं अनुसंधान संस्थान 
पारिरचेरी के कतिपय द्वितीय श्रेणी राजपत्रित पद पर भर्ती की विधि का विनियमन करने के लिये निम्न 
लिखित नियम बनाते हैं , नामत : - - 


1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भः - - ( 1 ) इन नियमों को जवाहरलाल स्नातकोत्तर चिकित्सा 
शिक्षा एवं अनुसंधान संस्थान पाण्डि चेरी ( श्रेणी - II राजपत्रित ) भर्ती नियम 1970 
कहा जाये । 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होंगे । 
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2. उपयोजन : - - ये नियम इसके साथ मंलग्न अनसूची के बालम 1 में निर्दिष्ट पदों पर लाग 
होंगे । 


3. संख्या, वर्गीकरण, वेतनमान : -- पद संख्या, उसका वर्गीकरण तथा उसका वेतनमान वही 
होगा जैसा कि अनसूची के कालम 2 से 4 में निर्दिष्ट है । 


4. भर्ती की विधि, प्रायु सीमा तथा अन्य योग्य एं :--- उक्त पद पर भर्ती की विधि , प्रायु 
सीमा तथा अन्य योग्यताएं तथा उससे संबंधित अन्य शर्ते वही होगी जैसा कि उक्त अनुसूची के 
कालम 5 से 13 में दी गई है । परन्तु केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये 
प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति अनुसूचित जन जाति तथा अन्य वर्ग के व्यक्तियों के मामले में 
सीधी भर्ती के लिये निर्धारित अधिकतम मायु सीमा शिथिल की जा सकती है । 


5. प्रनहता : -- ( 1 ) कोई भी व्यक्ति जिसकी एक से अधिक पत्नियां जीवित हों अथवा जो 
एक पति या पत्नी की जीवनावस्था में किसी भी दशा में ऐमा विवाह कर लेता है जिसके पति अथवा 
पत्नी के जीवन काल में होन के कारण ऐमा विवाह अमान्य हो , नियुक्ति का पात्र नहीं होगा ; 

( 2 ) कोई भी महिला जिमका विवाह इस कारण से अमान्य हो कि उसके ऐसे विवाह के 
समय उसके पति की एक पत्नी जीवित थी अथवा जिसने ऐसे व्यक्ति के माथ विवाह किया हो जिसकी 
इस प्रकार के विवाह के समय पत्नी जीवित हो , उक्त पद पर नियुक्त की पात्र नहीं होगी । 

( 3 ) केन्द्रीय सरकार यदि इस बात को मान जाती है कि ऐसे आदेश जारी करने के लिए 
विशेष प्राधार हैं तो वह इन नियमों के प्रभाव से किसी भी व्यक्ति को छूट दे सकती है । 


6. शिथिल करने की शक्ति : -- जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि ऐसा करना 
प्रावश्यक अथवा ईष्टानुकूल है वहां वह कारणों को लिखित रूप में रिकार्ड करके तथा 
संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से किसी भी श्रेणी अथवा वर्ग के व्यक्तियों के मामले में इन 
मियमों के किसी भी उपबन्ध को मादेश जारी कर शिथिल कर सकती है । 
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अनु 


पद का नाम पदों वर्गीकरण 


वेतनमान 


की 


संख्या 


पद सले - सीधी भर्मी सीधी भर्ती के लिये 
नशन के लिए प्राय अपेक्षित शैक्षिक तथा 
है अथवा सीमा अन्य अर्हताएं 
नान 
सलेक 


शन 


1 


2 


3 


5 


पुस्तकाध्यक्ष एक सामान्य 350 - 25 - लाग नहीं 35 वर्ष तथा अनिवार्य : 

केन्द्रीय सेवा 500 - 30 - होता तथा उमसे ( 1 ) किसी मान्यता 
द्वितीय श्रेणी 590 -दरो 

प्राप्त विश्वविद्यालय 
अनुसचिवीय 30 - 800 

से डिग्री , जीवशास्त्र 
दरो० 30 

वाले को तरजीह । 
830 - 35-- 

( ii ) किसी मान्यता 
900 

प्रात संस्थान से 
पुस्तकालय विज्ञान में 
डिग्री अथवा 

डिप्लोमा । 
( iii )किसी अच्छी 

लाईब्रेरी में पांच वर्ष 
फा अनुभव जिसमें 
चिकित्सा एवं / या 
वैज्ञानिक साहित्य का 
अनुभव सम्मिलित 


पांछनीय : 
( i ) जीवशास्त्रीय 
विशानों में स्नात 
कोत्तर अहंता । 
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क्या पदोन्नति से परिवीक्षा भर्ती का तरीका पदोन्नति यदि विभा - परिस्थितियां : 
रखे जाने वाले की सीधी भर्ती द्वारा प्रतिनियुक्ति गीय पदोन्नति जिनमें भती के लिए 
उम्मीदवारों के अवधि या पदोन्नति के स्थानान्तरण समिति है तो संघीय लोक सेवा 
मामले में प्रत्यक्ष दि द्वारा अथवा के द्वारा भर्ती उसका क्या प्रायोग से परामर्श 
भर्ती किए जाने कोई स्थानान्तरण के के मामले में गठन है । लिया जाता है । 
वाले व्यक्तियों के हो । द्वारा तथा विभिन्न वह ग्रेड 
लिएनिर्धारित 

तरीकों द्वारा भरे जिसमे पदो 
आयु और शैक्षिक 

जाने वाले पदों की प्रति प्रति 
अर्हताएं लागू 

प्रतिशतता नियक्ति / स्था 
होंगी । 

नान्तरण 
किया जाना 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं 

होता 


लाग नहीं 
होता 


जैसा संघ लोक 
सेवा आयोग 
( परामर्श से 
छूट ) विनिय 
मन 1958 के 
अधीन अपे 
क्षित है । 
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____ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


( ii ) अंग्रेजी के अलावा 
किसी आधुनिमा 
यरोपीय भाषा का 
कार्य साधक ज्ञान 
( उम्मीदवारों के अन्य 
प्रकार से सुयोग्य होने 
पर आयोग के विवेका 
नसार अहंताओं को 
शिथिल किया जा 
जा सकता है ) । 
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प्रताप मुखोपाध्याय, अवर सचिव । 


(Department of Family Planning ) 


New Delhi, the 12th June 1970 


G . S . R . 1098. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
ofthe Constitution and in supersession of the Directorate General of Health Services 
( Investigators (Grants), Family Planning) Recruitment Rulea , 1965, the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Investigator 
(Grants ) in the Department of Family Planning , namely : 


1. Short title and commencement. - These rules may be called the Department of 
Family Planning Investigator (Granto ) Recruitment Rules, 1970 . 


( 2 . ) 


They shall come into force on thc date of their publication in 


the Official Gazette . 


2 . Number of posts , Classification and Soale of pay. — The Number of posts, their 
classification and the scale of pay attached thoreto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the Schedule annexed hereto . 


3 . Method of recruitmont, ago limit and othor qualification . The method of 
recruitment, ago limit, qualification and other matters connected therewith shall be as specified 
in columny s to 13 of the Schedule aforesaid : 


4 . Diequalification . — No person , 

(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having spouse living or 
(b ) who, having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any person 

shall be eligible for appointment to service : 
Provided that the CentralGovernmentmay , if satisfied that such inarriage is permissible under 
the personal law applicable to such person and the other party to the marriage and there are other 
grounds for go doing , cxempt any person from the operation of this Rule . 


- - - IT 
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5 . Power of relax :- Where the Central Government is of opinion that it is necessary 
or expedient go to do it may, by order , and for reasons to be recorded in writing and in 
consultation with the Union Publi : Service Commission , relax any of the provig on of these rules 
with respect to any class of calcgory of persons. 


SCHE 


Name of post No. of Classification Scale of pay 

Posts 


Whether 
selection 
post or non - 
solection 

pogt 


Age for 
direct re - 
cruits . 


Educational and 
other qualifica 
tions required 
for direct re 
cruito 


Investigator 

(Grants) 


General Rs. 325 - 15 - 475 Not appli - Not appli- Not applicable , 
Central Ser- -- EB - 20 – 575 . cable. cable . 
vice Class 
II Non 
Gazetted 
Non -Minis 
trial 


M 


SEC. 3 (i) ] 


THE GAZETTE OF INDIA : JULY 18, 1970 / ASADHA 27, 1892 


2505 


- - 


- 


- 


DULE 


Whether age and period of Method of re - In case or recruitment If a DPC Circumstances 
educational probation , cruitment 

by promotion or exists , what in which 
qualifications if any. whether by : deputation or transfer, is its com - UPSC to be 
prescribed for 

direct recruit- grades from which position consulted in 
direct recruits ment or by depu - promotion or de 

marking rectt . 
will apply in the 

tation , transfer putation or transfer 
cage of promotecs . 

and percentage to be made 
of the vacan 
cies to be Alled 
by various 
methods 


- 


Io 


II 


12 


___ 13 


Not applicable . Not appli- By transfer on 

cable. deputation. 


Transfer on deputation Not appli 

Suitable Aggistants cable. 
( Grade IV ) of the 

C . S . S . with five 
years service in the 
grade . 
(Period of deputation 
ordinarily not exce 
eding three years). 


As required 
under the 
Union Public 
Service Com 
mission 
( Excmption 
from Consulta 
tion ) Regu 
lationB 1958. 


[ No. F. A. /12018/ 2/ 70 Estt . I. ] 
___ R. P. MARWAHA, Under Secy . 


( परिवार नियोजन विभाग ) 

नई दिल्ली , 12 जून , 1970 
स० का० नि० 108 5. - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हए और स्वास्थ्य सेवाओं के महानिदेशालय [ अन्वेपक ( अनुदान ) , परिवार नियोजन ] भर्ती नियम , 
1965 का अधिक्रमण करते हुए राष्ट्रपात एतद्वारा परिवार नियोजन विभाग में अन्येषक ( अनुदान ) 
के पद पर भर्ती को विधि का विनियम करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते है नामन : 


1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ...---( 1 ) इन नियमों को परिवार नियोजन विभाग अन्वेशक 
( अनुदान ) भर्ती नियम , 1970 कहा जाए । 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 
2. संख्या , वर्गीकरण और वेतनमार. - - इन पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और वेतनमान 
वही होंगे जैसा कि संलग्न अनुसूची के कालम 2 से 4 में निर्दिष्ट है । 
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3. भर्ती की पति मायु सीमा और अन्य प्रहनाएं . -भर्ती की विधि , प्रायु सीमा , अर्हताए 
और उनसे संबंधित अन्य बातें वही होंगी जैसा कि उक्त अनुसूची के कालम 5 में 13 में दी गई है । 

4. अर्हताएं. - (क ) कोई भी व्यक्ति जिसकी एक से अधिक पत्नियां या पति जीवित हों, अथवा 

( ख ) जो एक पति या पत्नी के जीवन काल में विवाह कर लेता है, उक्त पद पर नियुक्ति का 
पात्र नहीं होगा । 

पान्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो जाती है कि ऐसा विवाह इस प्रकार के व्यक्ति 
तथा शादोधाले दूसरे पक्ष पर लागू होने वाले वैयक्तिक कानून के अन्तगत अनुज्ञेय है और ऐसा करने के 
अन्य प्राधार है तो वहकिसी भी व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकती है । 

5. छ र देने की शक्ति -- जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि ऐसा करना प्रावश्यक 
अथवा इष्टानु फल है, वहां वह कारणों को लिखित रुप में रिकार्ड करके और संघ लोक सेवा आयोग के 
परामर्श से किसी भी श्रेणी अथवा वर्ग के व्यक्तियों के मामले में इन नियमों के किसी भी उपलब्ध को 
यादेश जारी कर छूट दे सकती है । 


पद का नाम पदों वर्गीकरण 


वेतनमान 


की 


पद सलक्शन सीधी भर्ती सीधी भर्ती के लिये 
है अथवा के लिए आयु अपेक्षित शैक्षिक 
नान मीमा तथा प्रात्य अर्ह 
सलेक्शन 

ताएं 


संख्या 


___ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


- - 


- - - - - - - - 


- -- - - -- - -- - --- - - -- - - - - - - - - - - - - 


- -- - -------- 


-- - --- - - - - - - - - 


अन्वेषक 
( अनुदान ) 


लागू नहीं 
होता 


लागू नहीं होता 


4 मामान्य रु० 325 - 15 लागू नहीं 

केन्द्रीय सेवा 475 - ६०रो० होता 
द्वितीय श्रेणी 20 - 5759 
अराजपत्रित . 
अनु सचिवीय 
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क्या पदोन्नति में परिवीक्षा भर्ती का तरीका पदोन्नति या प्रति - यदि परिस्थितियां । 
रखे जाने वाले की मीधी भर्तीद्वारा नियुक्ति या स्था - विभा - जिसमें भर्ती के 
उम्मोदवारों के अवधि या पदोन्नति के नान्तरण के द्वारा गीय लिये संघीय लोक 
मामले में प्रत्यक्ष यदि कोई द्वारा अथवा स्था - भर्ती के मामले में पदो - सेवा आयोग में 
भर्तीकिए जाने हो नान्तरण के द्वारा वे ग्रेड जिनमें न्नति परामर्श लिया 
वाले व्यक्तियों के 

तथा विभिन्न पदोन्नति या समिति जाता है । 
लिएनिर्धारित 

तरीकों द्वारा भर प्रतिनियुक्ति या है तो 
प्राय और शैक्षिक 

जाने वाले पदों की स्थानान्तरण किया उसका 
अर्हताए लागू प्रतिशतता जाना है 

गठन 


क्या 


होगी 


है 


- 


- - - 


- 


- 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


-- - - - 


- - - - - - - - - - - - - - 


- - - - - - 


- -- - 


- - 


- .. . - - - - - - 


- 


- - -- - - - - - - - 


लागू नहीं होता 


नहीं 
होता 


प्रतिनियुक्ति पर प्रतिनियुक्ति पर 
स्थानान्तरण | स्थानान्तरण नही 

केन्द्रीय सचि होता 
वालय सेवा के 
उपयुक्त सहायक 
( ग्रेड 4 ) जिन्होंने 


जैसा संघ लोक 
सेवा आयोग 
( परामर्श से छूट ) 
विनियम, 1968 
के अधीन अपेक्षित 


है । 


1P- 


- 


--- 


--- 


- 


- 


--- 


- 


-- 


- 


-- 


- 


---- 


------ 
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9 10 11 12 13 

- ...- . . . . -- . - - - - - 
इस ग्रेड में 5 वर्ष 
तक कार्य किया 
हो । प्रतिनियुक्ति 
की अवधि सा 
धारणतयां 3 वर्ष 
से अधिक नहीं ) 


- 


- - .. . - - . -- 


- - - 


[ म० ए०/ 12018/ 2/ 70 - स्थापना -1.] 

पार० पी० मरवाहा, अवर सचिव । 
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